
Ligue de Football de Normandie

Fiche de poste 

 

1 - MISSIONS

Management et organisation du service
Suivi des commissions juridiques de la Ligue (discipline, appel, règlement et contentieux, statut 
du joueur, des éducateurs, de l’arbitrage, etc.) 
Assurer le suivi juridique de la phase d’instruction, préparation d’une note de synthèse, rédaction 
des décisions, notification, etc.
Veiller au respect des procédures juridiques et réglementaires
Recherches juridiques à la demande de sa hiérarchie et tenir une veille sur la jurisprudence et la 
législation
Interventions dans les formations organisées par la Ligue
Représentation de la Ligue à la FFF et au CNOSF
Rédaction des différents contrats des salariés et des prestataires
Veiller à la protection des données en application de la règlementation en vigueur et en corrélation 
avec ses missions de DPO 
Études des Règlements de la Ligue et mise à jour de ces derniers en fonction des décisions des 
instances de la Ligue

2 - PRE-REQUIS

Master 2 en droit du sport
Expérience dans le management souhaitée
Bonne connaissance du milieu institutionnel sportif 

 
3 - QUALITES

Rigueur
Autonomie
Bonne gestion des priorités et sens organisationnel
Esprit d’équipe
Bon relationnel

RESPONSABLE JURIDIQUE (H/F) - CDI

La Ligue de Football de Normandie recrute en CDI un(e) responsable juridique. Placé(e) sous 
l’autorité du Président et de la Directrice Générale, il/elle devra gérer un service composé de 3 
personnes.



Ligue de Football de Normandie

Fiche de missions 

4 - CONDITIONS

Poste basé à Lisieux (Calvados)

Cadre forfait jours 215 – CCPAAF – catégorie E

5 - AVANTAGES

Chèques déjeuner

Mutuelle d’entreprise

Salle de repos avec cuisine aménagée

Navette mise en place entre la gare SNCF et la Ligue de Football de Normandie

Prise en charge de 50 % des frais de transports en commun

CV et lettre de motivation à envoyer à la Directrice de la Ligue de Football de Normandie 
Kerstie Abergel : kabergel@normandie.fff.fr


