
Ligue de FootbaLL de NormaNdie

Fiche de poste 

 

1 - MISSIONS
Formations Arbitres (FIA et BMF)
Intervention technique sur les sections sportives à filière arbitrage
Aide à la formation des bénévoles ligue et districts
Interventions dans les clubs pour :
 Promouvoir l’Arbitrage
 Recruter
 Fidéliser
 Accompagner
 Développer l’Arbitrage Féminin

2 - PROFIL
Etre Arbitre ou avoir été Arbitre
Connaissance du milieu de l’arbitrage
Etre âgé de 18 à 25 ans
Qualités pédagogiques
Qualités relationnelles et de communication
Etre disponible à minima le mercredi – parfois en soirée et le weekend
Mobilité

3 - CONDITIONS 
Permis B exigé
20h/semaine avec flexibilité
Possibilité de travailler pendant les vacances scolaires
Contrat de 8 mois (1 octobre 2023 - 1 juin 2024)

CV et lettre de motivation à envoyer à Fredy Fautrel : ffautrel@normandie.fff.fr

SERVICE CIVIQUE - ARBITRAGE

Le (la) service civique sera rattaché(e) au Conseiller Technique Régional en Arbitrage, et devra 
l’accompagner dans ses activités et œuvrer à la promotion de l’arbitrage Normand. 




